AWO Bundesverband e.V.

Stellenausschreibung
Uber uns

Die Arbeiterwohlfahrt (AWQ) gehort zu den sechs Spitzenverbanden der Freien Wohlfahrtspflege in
Deutschland. Der Bundesverband vertritt die fachpolitischen Interessen des Gesamtverbandes auf der
bundespolitischen und der europaischen Ebene, agiert als Zentralstelle der Zuwendungsmittel fir die
AWO und ist federfuihrend in verschiedenen verbandsweiten Themenfeldern.

Ausgeschriebene Stelle

Fur die Abteilung Kommunikation suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine*n

Referent*in fiir Offentlichkeitsarbeit und Kampagnen

(Teilzeit — 32 h | unbefristet)

Der Arbeitsort ist die Geschéftsstelle in Berlin-Kreuzberg.

Zu den Aufgaben gehoren:

e Konzeption und Durchfiihrung von bundesweiten Kampagnen sowie dffentlichkeits-wirksamen
Aktionen zu unterschiedlichen Themenbereichen der AWO, die motivieren, aktivieren und
informieren — in Prasenz und/oder digital
o Planung von Kampagnen und Strategien
o Zielgruppenanalysen, strategische Weiterentwicklung sowie Erstellung von zielgerichteten

KommunikationsmafRnahmen und Eruierung von geeigneten Medienkanalen
o Erstellen von Ausschreibungen, Budgetierung, Controlling und Evaluation
o Zusammenarbeit mit Agenturen

e Social-Media-Management und - Marketing
o Verfassen von Beitrdgen und Postings fur soziale Netzwerke (bspw. BLOG-Beitrage,

Posts)

Eigenstandige Erstellung von kurzen Video-Clips

Communitymanagement und Begleitung der AWO-Facebook-Administrator*innen-Gruppe

Contentmanagement - Recherche nach relevanten Inhalten und Ideen fur Kampagnen

Erstellung crossmedialer Redaktionsplane fir Onlinekanale (Instagram, Twitter,

Facebook, YouTube etc.)

o Monitoring, Analyse von Nutzungsverhalten und Evaluation der sozialen Netzwerke der
AWO

e Verstarkung des Redaktionsteams der zentralen Website awo.org

o Vertretung Pressesprecher*in

e Beratung des Verbandes zur Umsetzung von bundesweiten Kampagnen und digitalen PR-
MaRnahmen des AWO Bundesverbandes
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?
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Damit konnen Sie bei uns punkten:

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulabschluss moglichst im Bereich
Kommunikationswissenschaft oder Vergleichbarem

Drei bis funf Jahre Berufserfahrungen im Bereich Campaigning und Social Media

Sehr gute Ausdrucksform in Wort und Schrift, redaktionelle Erfahrungen, textsicher.
Erfahrungen im Videojournalismus

Kenntnisse in Videoschnittprogrammen, DRUPAL, InDesign und Photoshop sind von Vorteil
Ausgepragte Kommunikations-, Prasentations- und Teamfahigkeit sowie Serviceorientierung
Strukturierte, zielgerichtete Arbeitsweise und abteilungsubergreifende Zusammenarbeit
Identifikation mit den Grundsatzen der AWO

Einen sehr sicheren Umgang mit digitalen Medien und Tools und gangiger Software sowie die
Bereitschaft zur Weiterentwicklung der eigenen Kompetenzen setzen wir voraus.

Unser Angebot:

Méoglichkeit zur Mitgestaltung eines spannenden Themenfelds mit hoher
AuRenwirkung

Chance, die eigenen Fahigkeiten in einer gemeinwohlorientierten Organisation
einzubringen

Hohe Freiheitsgrade in der Arbeit

Méoglichkeit zur Vereinbarung flexibler Arbeitszeiten im Sinne der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Vergltung erfolgt nach EG 11 TV AWO Bundesverband. Die Stufenzuordnung erfolgt
nach den tariflichen Bestimmungen

Tariflicher Urlaub von 30 Tagen im Kalenderjahr, 24. und 31.12. frei

Gute Erreichbarkeit mit dem OPNV

Zuschuss zum Firmenticket

Zuschuss zu einer betrieblichen Altersvorsorge

Tarifliche Sonderzuwendung

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte ausschlieflich in
elektronischer Form (als eine zusammengefasste PDF-Datei) unter Angabe der Kennziffer 2021-20
und lhres méglichen Eintrittstermins bis zum 16.07.2021 an personal@awo.org. Sie kénnen gern
Links zu von Ihnen verfassten Beitrdgen oder Arbeitsproben mit einreichen.

Achten Sie bitte darauf, dass die PDF-Datei nicht groRRer als funf MB ist. Verwenden Sie bitte keine
Komprimierungsprogramme wie ,WinZip“ oder ahnliches.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Bitte beachten Sie auch unsere Hinweise zum Umgang mit Ihren Daten. Hier finden Sie unsere
Datenschutzbestimmungen.
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