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 Entwicklungswerkstatt 
- Gendersensible berufliche Orientierung und Beratung - 

 

 

Inhalt: 

Eine gendersensible Berufsorientierung und Beratung im Übergang 
Schule-Beruf ist gleichermaßen für Mädchen, Jungen und auch Ar-
beitgeber von großer Bedeutung. Es gilt, junge Menschen darin zu 
unterstützen, ihre individuellen Potenziale und Talente auszuschöp-
fen und die Berufswahl nicht aufgrund traditioneller Rollenzuschrei-
bungen zu beschränken. Die Integration der Geschlechterperspekti-
ve in den beruflichen Alltag aller am Berufsorientierungs- bzw. Aus-
bildungsprozess Beteiligten kann positive Effekte erzielen. 
 
Die Entwicklungswerkstatt hat zum Ziel, Akteurinnen und Akteure 
der Jugendsozialarbeit Ansätze, Vorgehensweisen, Methoden und 
Techniken sowie die Chancen gendersensibler Beratung anhand 
konkreter Fallbeispiele herausarbeiten zu lassen. Hierzu werden 
Fallbeispiele aus der Arbeitspraxis der Teilnehmenden analysiert 
und Herangehensweisen an die Beratung entwickelt. Es werden Hil-
festellungen für häufig anzutreffende Beratungskonstellationen ge-
geben.  
 
Über die Analyse der Fallbeispiele wird deutlich, wie sich Gender-
sensibilität in der beruflichen Orientierung zeigt und die daraus ent-
stehenden Potenziale für den Berufsorientierungsprozess genutzt 
werden können. Ausgewählte Fallbeispiele werden dokumentiert 
und sollen Fachkräfte in der Auseinandersetzung mit geschlechter-
reflektierten Herangehensweisen unterstützen. 
 
Die Teilnehmer/innen werden im Vorfeld des Workshops gebeten, 
ein Fallbeispiel aus ihrer Beratungspraxis einzubringen. Nach Ein-
gang der Anmeldung erhalten die Teilnehmenden eine Anleitung zur 
Erstellung eines Fallbeispiels. 
 
Themen: 

 Gendersensibilität in der Berufsorientierung und beruflichen 
Beratung 

 Analyse und Entwicklung von Herangehensweisen zu Fallbei-
spielen aus der Arbeitspraxis der Teilnehmenden 

 Dokumentation von Fallbeispielen 
 
Methoden: 
Impulsvorträge, Austausch im Plenum und in Kleingruppen, konzep-
tionelle Entwicklungsarbeit 

TERMIN: 
Montag, 10.10.16, 11:00 Uhr bis 

Dienstag, 11.10.16, 15:00 Uhr 

 

 

TAGUNGSORT: 
AWO Bundesverband e.V., 

Blücherstr. 62/63, 

10961 Berlin 

 

 

LEITUNG: 
Angelika Herzog, 

AWO Institut für Bildung und 

Beruf gGmbH 

 

 

ZUSTÄNDIG: 
Dieter Eckert, 

AWO Bundesverband e.V. 

 

 

REFERENTINNEN: 
Prof. Dr. Bettina Franzke, 

Genderexpertin und Professorin für 

Interkulturelle Kompetenzen und 

Diversity-Management an der Fach-

hochschule für öffentliche Verwal-

tung NRW in Köln 
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Anmeldung: 

Für die Anmeldung benutzen Sie bitte das Anmeldeformular und senden dieses 
per Fax, E-Mail oder Post an die angegebenen Kontaktdaten. 
 
Anmeldeschluss ist der 16. September 2016 
 

Zielgruppe: 

Fachkräfte der Jugend- und Schulsozialarbeit sowie der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit, die gendersensible Berufsorientierungen und Beratungen für 
Mädchen und Jungen anbieten oder entwickeln wollen. 
 

Teilnahmebeitrag: 

Es werden keine Teilnahmegebühren erhoben. Kosten für die Unterkunft ent-
stehen nicht. Die Hotelbuchungen erfolgen über den Veranstalter. Fahrtkosten 
werden entsprechend dem Bundesreisekostengesetz erstattet. 
 

Übernachtungsmöglichkeiten: 

Falls Sie eine Übernachtung vom 10. auf den 11.10.2016 wünschen, kreuzen 
Sie das bitte auf dem Anmeldeformular an. Wir buchen dann ein Einzelzimmer 
für Sie. Bei Absage der Teilnahme an der Veranstaltung gehen dadurch evtl. 
entstandene Stornokosten vom Hotel zu Lasten der Teilnehmer. 
 

Leitung: 

Für weitere Informationen inhaltlicher Art steht Ihnen für diese Veranstaltung 
zur Verfügung: 
 
Angelika Herzog, 
AWO Institut für Bildung und Beruf gemeinnützige GmbH, Erkstr. 1, 12043 Berlin 
Tel.: 030 61396-331, E-Mail: angelika.herzog@awo-institut.de 
 

Zuständig: 

Für weitere Informationen organisatorischer Art steht Ihnen zu dieser Veranstal-
tung zu Verfügung: 
 

Cindy Termünde, Verwaltungsangestellte, Abteilung 6 Kinder, Jugend, Frauen, Familie  
AWO Bundesverband e.V., Blücherstr. 62/63, 10961 Berlin, 
Tel.: 030 26309-245, Fax: 030 26309-32245, E-Mail: cindy.termuende@awo.org 

 

mailto:angelika.herzog@awo-institut.de
mailto:cindy.termuende@awo.org
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Anmeldung 
 
Arbeiterwohlfahrt 
Bundesverband e.V. 
Frau Cindy Termünde 
Blücherstr. 62/63 
10961 Berlin  
 
Tel.: 030 26309-245 
Fax: 030 26309-32245 
E-Mail: cindy.termuende@awo.org 
 
 
Rückantwort erbeten bis zum 16. September 2016 
 
 

Entwicklungswerkstatt 
- Gendersensible berufliche Orientierung und Beratung - 
am 10./11. Oktober 2016 in Berlin 
 
 

Ich melde mich verbindlich zu dieser Veranstaltung an 
 

Name, Vorname:   _________________________________________________________ 

Institution:   ______________________________________________________________ 

Anschrift der Institution:    ___________________________________________________ 

Funktion:   _______________________________________________________________ 

Telefon und Fax:   _________________________________________________________ 

E-Mail:   _________________________________________________________________ 

 Ich benötige eine Übernachtung vom 10./11.10.2016. 
 
 

 Ich esse vegetarisch/vegan. 
 
 
 
 
 
___________________________________  ________________________________ 
Ort, Datum       Unterschrift 

mailto:cindy.termuende@awo.org

